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НЕКОТОРЫЕ ВОПРОСЫ 
ПАРТИЙНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА 
В СВЕТЕ РЕШЕНИЙ 
XXIV СЪЕЗДА КПСС 

И. КАПИТОНОВ 

Секретарь ЦК КПСС 


Вся деятельность нашей партии, советского народа ныне проходит 
под воздействием идей и решений XXIV съезда КПСС. 

Современная действительность неопровержимо свидетельствует, 
что выработанная съездом политическая линия полностью отвечает 
назревшими потребностям общественного развития, коренным интере- 
сам трудящихся. Последовательно осуществляя эту линию, КПСС ока- 
зывает все более глубокое влияние на все стороны материальной и ду- 
ховной жизни общества, уверенно ведет советский народ к новым побе- 
дам в коммунистическом строительстве. 

Это вновь подтвердил ноябрьский (1971 год) Пленум Централь- 
ного Комитета КПСС, который высоко оценил проделанную после 
съезда работу. Пленум вооружил коммунистов, партийные органы, все 
государственные и общественные организации конкретной программой 
действий по дальнейшему развитию народного хозяйства, усилению 
влияния и упрочению позиций нашей страны на международной арене. 

Решения Пленума, положения, выдвинутые в выступлении и 
докладе Генерального секретаря ЦК КПСС товарища Л. И. Брежнева 
«О международной деятельности ЦК КПСС после XXIV съезда пар- 
тии», Закон о Государственном пятилетием плане развития народного 
хозяйства СССР на 1971 — 1975 годы, принятый Верховным Советом 
?ССР на его третьей сессии, получили единодушное одобрение и под- 
держку всей партии, всего советского народа. Это убедительно показа- 
ли состоявшиеся в республиках, краях, областях, городах и районах 
пленумы партийных комитетов и собрания партийного актива, собра- 
ния в первичных парторганизациях. 

Последовательно осуществляя руководство коммунистическим 
строительством, КПСС проявляет неустанную заботу о развитии мар- 
ксистско-ленинского учения о партии, обогащает революционную тео- 
рию, обобщает и распространяет опыт партийной работы. Многое 
сделано в этом отношении за последние годы. Важные выводы по ко- 
ренным вопросам партийного строительства содержат документы и 
материалы, посвященные 50-летию Великой Октябрьской социалисти- 
ческой революции, 100-летию со дня рождения В. И. Ленина. 

Сокращенная стенограмма лекции, прочитанной в Высшей партийной школе при 
ЦК КПСС на курсах секретарей ЦК компартий союзных республик, крайкомов и об- 
комов партии. 
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Вопросы теории и практики партийного строительства большое 
место заняли в работе XXIV съезда КПСС. Съезд внес крупный вклад 
в развитие марксистско-ленинского умения о партии, обогатил его но- 
выми выводами и положениями. В Отчетном докладе ЦК КПСС, ре- 
шениях съезда глубоко и всесторонне освещены все наиболее важные 
и актуальные проблемы партийного строительства в современных ус* 
ловиях деятельности партии. 

Не затрагивая всех сторон этой темы, рассмотрим лишь основные 
тенденции, некоторые вопросы внутрипартийной жизни. 

XXIV съезд КПСС В условиях коммунистического строитель- 

о дальнейшем возрастании ства происходит дальнейшее возрастание 
руководящей роли -партии роли марксистско-ленинской партии. 

Диалектика общественного развития 
такова, что потребность в руководящем и направляющем воздействии 
партии тем сильнее, чем шире размах коммунистического строитель- 
ства, выше сознательность и активность трудящихся масс, глубже ха- 
рактер социально-экономических преобразований, влияющих на судьбы 
миллионов тружеников социалистического общества. 

В. И. Ленин указывал: «Чем больше размах, чем больше широта 
исторических действий, тем больше число людей, которое в этих дей- 
ствиях участвует, и, наоборот, чем глубже преобразование, которое мы 
хотим произвести, тем больше надо поднять интерес к нему и созна- 
тельное отношение, убедить в этой необходимости новые и новые мил- 
лионы и десятки миллионов» (Поли. собр. соч., т. 42, стр. 140). 

Известно, что вопрос о месте и роли партии в революционном 
борьбе рабочего класса, социалистическом преобразовании общества 
никогда не терял своей остроты и значимости. Сегодня он является 
узловым пунктом борьбы между социалистической и буржуазно-ре- 
формистской идеологиями, между марксистами-ленинцами и предста- 
вителями различных оппортунистических течений. 

Империализм и его идеологи стремятся подорвать самую влиятель- 
ную силу мирового революционного процесса — коммунистическое 
движение. Этой цели служат многочисленные «теории», призванные до- 
казать нецелесообразность революционного перехода от капитализма 
к социализму, уповающие на стихийно-эволюционный путь развития, 
проповедующие отказ от классовой борьбы. Немалую услугу 'Идеоло- 
гам буржуазии оказывают ревизионисты и оппортунисты. Измышления 
и действия ренегатов типа Гароди и Фишера против коммунистических 
партий — убедительное подтверждение духовного родства ревизионис- 
тов и апологетов империализма. 

Антикоммунистическая пропаганда широко использует для поли- 
тических спекуляций чуждую марксизму-ленинизму идейно-политиче- 
скую платформу маоистского руководства КПК, а также действия нео- 
троцкистов в некоторых партиях. 

Острие своей борьбы противники коммунизма направляют против 
КПСС, против руководящей роли марксистско-ленинских партий в 
странах мировой социалистической системы. Они стремятся «теоретш 
чески» обосновать необходимость отделения коммунистических партий 
социалистических стран от сферы государственного управления, от ру- 
ководства экономикой, наукой, культурой, то есть от решения корен- 
ных проблем строительства социализма и коммунизма, жизни и созида- 
тельной деятельности народных масс. 

Идеологические и политические диверсии против марксистско- 
ленинских партий стран социализма, стремление пересмотреть вывод 
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научного коммунизма о возрастании роли коммунистических партий 
далеко не случайны. Укрепление мировой социалистической системы, 
выдающиеся успехи, которых добились народы социалистических 
стран под руководством коммунистов, — вот одна из основных причин, 
вызывающих злобные нападки наших противников на марксистско-ле- 
нинские партии, возглавляющие борьбу рабочего класса, трудящихся 
яасс за социализм и коммунизм. 

XXIV съезд КПСС убедительно подтвердил жизненную силу ле- 
нинского положения о том, что без партии, вооруженной революцион- 
юй теорией, без партии, идущей в авангарде трудящихся масс, невоз- 
можна ни победа социалистической революции, ни успешная борьба 
!а построение нового общества. Этот основополагающий вывод повсе- 
дневно подтверждают практика успешного коммунистического строи- 
ельства в нашей стране, социалистического строительства в братских 
транах социализма, весь опыт международного коммунистического и 
’абочего движения. . 


ы 

:а 

л- 

ы 


>й 

за 


;я 

е- 

а- 


ь- 

>е 

о- 

[Я, 

о- 


ля 

IX 

•с- 


о- 

Лд 

в 

и- 

1ІІ 

У' 

н- 


о- 

эд 


Творчески развивая марксистско-ленинское учение, XXIV съезд 
\ПСС вновь показал, что возрастание роли партии не происходит, сти- 
хийно, автоматически. Этот процесс развертывается в результате уси- 
лий, которые прилагает сама партия, чтобы полнее реализовать объек- 
тные возможности и преимущества социалистического общества. 
Используя новые благоприятные условия, КПСС многое сделала за 
юследнее время для укрепления своих рядов, усиления их боеспособ- 
юсти, марксистско-ленинского воспитания коммунистов, совершенст- 
ования форм и методов своей деятельности. В результате значительно 
озросла степень ее воздействия на социально-экономическую, поли 4 
’ическую и духовную жизнь общества. 

Возрастание роли партии обусловлено высокой ответственностью 
^ПСС за формирование правильного политического курса. «Главное в 
еятельности Коммунистической партии, — указывалось в Отчетном 
окладе ЦК XXIV съезду,— выработка генеральной перспективы раз- 
ития общества, правильной политической линии и организация тру- 
ящихся в целях претворения ее в жизнь» («XXIV съезд Коммунисти- 
еской партии Советского Союза. Стенографический отчет». Т. I, М., 
Политиздат, 1971, стр. 117). 

Выполнение этой задачи находится в прямой зависимости от уме- 
ия применять марксистско-ленинскую теорию к анализу явлений об- 
дественного развития. КПСС — партия научного коммунизма. Руко- 
одствуясь ленинской методологией, партия успешно решает актуаль- 
ые проблемы коммунистического строительства, постоянно обогащает 
еорию научного коммунизма. 

Развитие учения о партии, конкретизация путей создания мате- 
иально-технической базы коммунизма, повышения эффективности об- 
Дественного производства, разработка современных методов управле- 
ия и планирования, вопросов аграрной политики, проблем социально- 
олитического развития советского общества, коммунистического вос- 
итания трудящихся, дальнейшего укрепления мировой системы социа- 
чзма, анализ новых явлений, присущих современному капитализму, — 
эт далеко не полный перечень того нового, что внесла КПСС в тео- 
и к> марксизма-ленинизма за последние годы. Способность творчески 
взвивать теорию на основе глубокого изучения практики — свидетель- 
ГВо высокой зрелости и мудрости нашей ленинской партии. 

Руководящая роль КПСС в социалистическом обществе тем выше 
эффективнее, чем больше партия заботится о развитии внутрипар- 
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тийной жизни, о совершенствовании форм своей организации приме- 
нительно к новой обстановке, об укреплении дисциплины и Повыше- 
нии активности и ответственности коммунистов . 1 

Последовательное осуществление партией принципа демократиче- 
ского централизма, коллективности в руководстве при соблюдении пер- 
сональной ответственности служит основой того, что. КПСС все пол- 
нее и полнее реализует свои возможности направляющей и организую- 
щей силы общества. ■ 

Возрастание роли Коммунистической партии это развитие и 
упрочение ее связей с широкими трудящимися массами. Единство инте- 
ресов партии и народа придает несокрушимую силу советскому обще- 
ству, делает его способным решать самые сложные исторические за- 
дачи. 

Руководство партии умножает созидательную энергию народа — 
творца истории, повышает его роль тем, что придает его революционно 
преобразующей деятельности целеустремленность и сознательность. 
Партия добивается все более полного участия трудящихся в управлений 
общественными и государственными делами, развивает ^социалистиче 
скую демократию. Совершенствуя систему политической организации 
социалистического общества, КПСС огромное внимание уделяет даль- 
нейшему возрастанию роли Советов, профсоюзов, комсомола и других 
массовых организаций трудящихся в жизни страны, формирует и вое 
питывает их многомиллионный актив. Партия осуществляет политиче 
ское руководство массовыми организациями трудящихся, не опекая • 
не подменяя их. Тем самым партия создает еще более .благоприятны* 
условия для выполнения своей роли руководителя и организатор* 

масс. • ; „ ■ ■ 

Залогом успешного выполнения КПСС своей исторической миссиі 
является неукоснительное осуществление ленинских принципов пар 
тийного руководства. Научный подход, коллективность, деловитость - 
эти требования ленинского стиля стали неотъемлемыми чертами дея 
тельности партии. 

Партийное руководство — это политическое руководство, органч 
ческое единство науки и практики. Политика партии и вся ее практи 
ческая деятельность отражают назревшие задачи и основные тендем 
ции современного этапа общественного развития, в то же время обес 
печивают преемственность и единство политического курса. 

Весь опыт коммунистического строительства убедительно подтвер 
ждает непреложность вывода: возрастание роли марксистско-ленинско 1 
партии — закономерность развития социалистического общества. Эти 
обусловливается необходимост" дальнейшего укрепления КПСС, ус> 
леніия организационно-партийнои работы. Линия партии в области пар 
тийного строительства, указал XXIV. съезд, — это линия на совершенсг 
вование методов партийного руководства обществом, строгое соблк 
дение ленинских норм партийной жизни, на дальнейшее сплочено 
наших партийных рядов, линия на всемерное укрепление связей парти 
с рабочим классом, со всем советским народом. 

Роет и укрепление рядов Осуществление ленинских принципов чле? 

партии ства в партии всегда было и остается дело 

первостепенной политической важности. К решению этой задачи наа 
партия подходила и подходит конкретно-исторически. Она учитывае 
особенности социально-политических условий каждого периода разві- 
тия страны, добивается, чтобы состав^ партии позволял ей наилучши> 
образом осуществлять свою историческую миссию. 
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Ныне вопрос о дальнейшем укреплении рядов КПСС, улучшении ее 
качественного состава становится еще более актуальным. Это обуслов- 
лено тем, что неизмеримо возросли и усложнились задачи коммунисти- 
ческого строительства и сама КПСС — партия рабочего класса — стала 
партией всего советского народа, она является его боевым испытанным 
авангардом. 

В условиях все более глубоких экономических и социальных пре- 
образований в нашей стране, быстрых темпов развития научно-техниче- 
ской революций и возросшей активности советских людей быть аван- 
гардом трудящихся масс — дело сложное и ответственное. «Мало ведь 
назвать себя «авангардом», передовым отрядом,— писал В. И. Ленин,— 
надо и действовать так, чтобы все остальные отряды видели и вынуж- 
дены были признать, что мы идем впереди» (Поли. собр. соч., т. 6, 
стр. 83 — 84). . 

Естественно поэтому, что в авангарде могут быть только самые 
передовые, наиболее сознательные и активные представители народа, 
самоотверженные строители коммунизма. 

Присущее развитому социалистическому обществу нерушимое со- 
циально-политическое и идейное, единство народа, основанное на общ- 
ности интересов рабочих, колхозников, интеллигенции, создало благо- 
приятные социально-классовые предпосылки для дальнейшего улучше- 
ния качественного состава партийных , рядов. На современном этапе 
значительно расширилась социальная база роста КПСС. 

Вместе с тем главной опорой партии продолжает оставаться рабо- 
чий класс. Он был и остается основной производительной силой об- 
цества; революционность, дисциплинированность, организованность 
а коллективизм, рабочего класса определяют его ведущее положение в 
системе социалистических общественных отношений. 

XXIV съезд всесторонне проанализировал количественные и каче- 
ственные изменения в составе КПСС за отчетный период. Ныне в 
КПСС насчитывается 14 миллионов 631 тысяча коммунистов, в том чис- 
\е 14 миллионов 109 тысяч членов КПСС и 522 тысячи кандидатов. 

• Рост партийных рядов является одним из показателей прочности 
связи партии с массами. КПСС выражает коренные интересы всех 
социальных слоев и групп трудящихся. Она представляет собой, об- 
разно говоря, сплав передовых, наиболее авторитетных людей совет- 
ского общества. 

Последовательно претворяется в жизнь курс партии на обеспече- 
ние ведущей роли рабочих в социальном составе КПСС. Удельный вес 
Рабочих в партийном пополнении повышается из года в год. Если в 
1966 году рабочие среди вступивших в партию составили 45,4 процен- 
а, в 1970 году — 55,4, то в 1971 году — 56,9 процента. Это самая высо- 
сал прослойка рабочих среди принятых в кандидаты за последние 
Ю лет. 

Количество рабочих по социальному положению в нашей партии 
•а пять лет между XXIII и XXIV съездами увеличилось почти на 
миллион 100 тысяч человек. Ныне среди коммунистов их насчиты- 
іается 5 миллионов 920 тысяч, или 40,5 процента против 37,3 процента 
накануне XXIII съезда. В документах XXIV съезда указывается, что 
іартийные организации и впредь должны осуществлять эту линию. Она 
юлностью соответствует природе нашей партии, роли рабочего класса 
і советском обществе. 

Однако когда речь идет о пополнении партийных рядов за счет 
'абочих, то дело тут не только в увеличении их численности, повыше- 
нии удельного веса в составе партии. Здесь важно и то, за счет каких 

*• «Коммунист» НЗ, 
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категорий рабочих осуществляется это пополнение, что из себя пред- 
ставляют рабочие, вступающие в партию, по своей политической и про- 
фессиональной подготовке, по своему производственному опыту. Дан- 
ные последних пяти лет показывают, что в составе рабочих, принятых 
в кандидаты партии, три четверти приходится на рабочих промышлен- 
ности, транспорта, связи, строек. Значительная часть из них рабочие, 
занятые в тяжелой индустрии, то есть в отраслях, которые играют опре- 
деляющую роль в ускорении научно-технического прогресса, в созда- 
нии материально-технической базы коммунизма. 

Рабочих-коммунистов сейчас отличают политическая ^зрелость, вы- 
сокий уровень общеобразовательной и профессиональной подготовки, 
жизненный, практический опыт. Партия осуществляет ленинский прин- 
цип отбора, в свои ряды прежде всего тех рабочих, которые прошли 
школу производства, общественно-политической работы. Долг партии 
ных организаций — и впредь следовать этой традиции. 

Наша партия, борясь за коммунистические идеалы рабочего клас- 
са, ставшие идеалами и всех других слоев трудящихся, заинтересована 
также в том, чтобы в ее рядах состояли и лучшие представители кол- 
хозного крестьянства, советской интеллигенции. 

В КПСС за пять лет принято 360 тысяч колхозников. Сейчас ком 
мунистов-колхозников (крестьян) в партии насчитывается 2 миллиона 
170 тысяч, или 14,8 процента к ее общей численности. С повышением 
технической вооруженности сельского хозяйства и превращением сель 
скохозяйственного труда в разновидность индустриального рост кол 
хозных и совхозных партийных организаций идет все более за счет 
трактористов, комбайнеров и Других механизаторов. Они теперь со 
ставляют свыше 40 процентов среди принимаемых в- кандидаты парт 
организациями колхозов и совхозов. 

Что касается интеллигенции, и прежде всего инженерно-техниче 
ской и научной, то по мере повышения ее роли и значения в комму 
нистическом строительстве растет в партии и число Лучших представи 
гелей советской интеллигенции. Инженеры, агрономы, учителя,' врачи 
научные работники, деятели литературы и искусства составляют чет- 
вертую часть в партийном пополнении. В партии насчитывается 6 мил- 
лионов 200 тысяч специалистов различных отраслей знания, среди кото 
рых 14,7 тысячи имеют ученую степень доктора и свыше 120 тысяч- 
кандидата наук. 

Коммунистическая партия всегда проявляла- и проявляет забот' 
о пополнении своих рядов за счет молодежи и прежде всего ее передо 
вого отряда — комсомольцев. В этом она видит выражение преемствен 
ности и единства поколений, революционного духа партии, продолже 
ние ее боевых и трудовых традиций. Установив, что молодежь до 23 ле 
включительно вступает в КПСС лишь через ВЛКСМ, партия тем самы> 
еще раз подчеркнула, что Ленинский союз молодежи является ее вер 
ным помощником и боевым резервом. Прослойка комсомольцев в числ> 
принимаемых в КПСС увеличилась с 40,1 процента в 1966 году д 
56,1 процента в 1971 году. 

Нужно и дальше усиливать работу по отбору в- партию лучшв' 
комсомольцев из числа молодых рабочих и колхозников. В то же вре 
мя важно иметь в виду и другие группы молодежи, в частности студен 
тов. Студенчество — это многочисленный, активный отряд советско* 
молодежи, в котором должно быть надлежащее партийное влияние, о- 
последние годы в партию стало приниматься несколько больше комсо 
мольцев-студентов. Товарищ Л. И. Брежнев в своем выступлении н- 
Всесоюзном слете студентов обратил внимание- партийных комитетов 
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комсомольских организаций на то, чтобы они постоянно проявляли за- 
боту о подготовке и рекомендации лучших студентов-активистов для 
приема в партию. • . 

За последний период улучшился отбор женщин в партию. Сейчас 
в составе КПСС 3 миллиона 3 1 1 і тысяч женщин, или 22,6 процента к 
общему числу коммунистов. В 1970 году женщины среди принятых в 
кандидаты составили 27,1, в 1971 году — 29,2 процента. В ряде органи- 
заций, таких, как Латвийская, Ивановская, Калининская, Ярославокая, 
в числе принятых в кандидаты было 40 — 50 процентов женщин. 

КПСС, являясь олицетворением нерушимой дружбы, единства и 
сплоченности народов СССР, развивается как подлинно интернацио- 
нальная сила. Каждая из партийных организаций становится все более 
многонациональной по своему составу. В то же время в парторганиза- 
циях союзных и автономных республик из года в год растет число ком- 
мунистов коренной национальности, повышается их удельный вес и в 
новом партийном пополнении. Эти тенденции диалектически взаимо- 
связаны и взаимообусловлены. Они объективно отражают расцвет эко- 
номики и культуры всех наций СССР, процесс их сближения, рост 
политической сознательности трудящихся масс. 

При рассмотрении состава партии, закономерностей ее роста следу- 
ет особо подчеркнуть, что постоянное пополнение рядов партии — это 
не только объективно необходимый, но и сознательно регулируемый 
процесс. Способность партии регулировать свой состав В. И. Ленин 
всегда рассматривал как важнейший признак ее умения с научных по- 
зиций подходить к одному из коренных вопросов партийного строи- 
тельства, > 

Принципиальное значение для улучшения качественного состава 
партии имеет указание XXIV съезда КПСС о необходимости повышать 
регулирующее воздействие на рост партийных рядов. Речь идет об осу- 
ществлении целого комплекса мер идейно-политического, воспитатель- 
ного, организационного характера по укреплению связей партийных 
организаций с массами, созданию вокруг них широкого беспартийного 
актива. Это воздействие должно быть направлено на то, чтобы с уче- 
том особенностей трудового коллектива, в соответствии с высокими 
требованиями к коммунистам отбирать в партию передовых людей, 
прежде всего из числа тех, кто трудится на решающих участках борьбы 
за коммунизм. 

Опыт последних лет показывает, что партийные организации стали 
более внимательно подходить к приему в партию, повысили требова- 
тельность к вступающим в ее ряды. В результате число принятых в 
КПСС несколько сократилось. Между XXIII и XXIV съездами в сред- 
нем в год принималось 600 тысяч человек, тогда как между XXII и 
XXIII съездами — 760 тысяч. В 1971 году в кандидаты принято 493 ты- 
сячи, что на 88 тысяч меньше, чем в 1970 году. За пять лет между XXIII 
и XXIV съездами около 112 тысячам кандидатов было отказано в прие- 
ме® члены КПСС. 

Однако некоторые партийные организации и сейчас еще увлекают- 
ся количественной стороной при приеме в КПСС. Отдельные районные 
и городские комитеты партии необоснованно упрекают партийные орга- 
низации за «недостаточный рост», фактически подталкивая их к тому, 
чтобы они форсировали прием в КПСС. Плохую услугу в этом отно- 
шении порой оказывает и наша печать. Встречаются еще факты, когда 
в лекциях, статьях и брошюрах говорится лишь о количестве прини- 
маемых в партию и не акцентируется внимание на качественном соста- 
ве нового пополнения. 
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При форсировании приема в КПСС, как правило, ослабляются 
требования к вступающим, не осуществляется тщательная проверка их 
политических, деловых и моральных качеств. В конечном счете это 
приводит к тому, что в партию принимаются иногда люди недостаточ- 
но подготовленные. Не секрет, что в КПСС пытаются также проник- 
нуть отдельные карьеристы, аполитичные и равнодушные люди ради 
того, чтобы использовать пребывание в ее рядах в своих корыстных 
целях. Совершенно очевидно, что даже единичные ошибки при приеме 
в партию наносят большой политический вред. Забота о чистоте рядов 
партии — долг всех партийных организации, каждого коммуниста. 

Регулируя отбор в свои ряды, партия одновременно ведет боль- 
шую повседневную работу по идейному воспитанию, политической за- 
калке коммунистов. Эта задача сейчас особенно важна в связи с тем, 
что более 3,2 миллиона коммунистов, то есть пятая часть состава 
КПСС,— члены партии со стажем менее пяти лет и кандидаты. 

Воспитание членов и кандидатов партии, формирование их как 
политических бойцов осуществляются различными путями и средства- 
ми. Серьезная роль в этом принадлежит системе партийного образова- 
ния, в которой занимаются, по существу, все коммунисты. Организо- 
ванное в нынешнем учебном году во всех ее звеньях изучение мате- 
риалов XXIV съезда КПСС поможет коммунистам глубже усвоить 
основные положения марксистско-ленинской теории, лучше уяснить, 
как они применяются в повседневной деятельности партии, укрепит их 
идейную убежденность. 

При определении значения теоретической подготовки коммуни- 
стов нельзя упускать из виду, что идейная убежденность прежде всего 
проявляется в практической деятельности, оценивается личным вкладом 
каждого в дело коммунистического строительства. Эффективное при- 
менение системы партийных поручений — верное средство крепить 
единство слова и дела, повышать чувство общественного долга у комму- 
нистов, особенно у кандидатов в члены партии, поднимать их актив- 
ность. Партийным организациям следует твердо придерживаться указа- 
ний В. И. Ленина о том, чтобы кандидатский стаж был серьезнейшим 
испытанием для вступающего в партию, а не пустой формальностью. 

Партийные организации оказывают регулирующее воздействие на 
качественный состав партии не только тем, что обеспечивают надлежа 
щий уровень нового партийного пополнения, но и своевременным, ре- 
шительным освобождением от тех, кто нарушает Программу и Устав 
КПСС, партийную и государственную дисциплину, злоупотребляет 
служебным положением и совершает другие поступки, порочащие вы- 
сокое звание коммуниста. Очищение партийных рядов от недостойных, 
не оправдавших высокого звания члена партии В. И. Ленин всегда рас- 
сматривал как один из серьезных признаков способности и умения 
партии не только идейно, но и организационно крепить единство взгля 
дов и действий коммунистов. 

Известно, что XXIV съезд КПСС поручил Центральному Комитету 
провести обмен партийных документов, поскольку со времени послед 
него обмена прошло свыше 17 лет и срок действия партбилетов, на 
который они были рассчитаны, закончился. Предстоящий обмен пар- 
тийных документов предполагается осуществить как важнейшее орга- 
низационно-политическое мероприятие, направленное на дальнейшее 
укрепление партии, повышение активности и дисциплины коммунистов- 
' Решение съезда полугнило живой отклик и горячую поддержку всеі 
партии. В Центральный Комитет КПСС поступило и продолжает по- 
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ступать много предложений от местных партийных органов, первичных 
организаций, коммунистов о том, как лучше организовать обмен парт- 
документов, какие меры в связи с ним следовало бы осуществить. Все 
они проникнуты глубокой заботой о том, чтобы сделать нашу партию 
еще крепче, еще выше поднять ее авторитет. 

Итак, улучшение отбора в партию нового пополнения, с одной 
стороны, усиление работы по воспитанию коммунистов — с другой,— 
вот тот путь, следуя которым мы сумеем обеспечить дальнейшее ук- 
репление нашей партии, еще выше поднять ее организованность и идей- 
ную сплоченность. 

Развитие внутрипартийной XXIV съезд КПСС высоко оценил прово- 
демократии и повышение димый Центральным Комитетом курс на 

активности коммунистов дальнейшее развитие внутрипартийной де- 

мократии, соблюдение ленинских норм партийной жизни, повышение 
активности и укрепление дисциплины коммунистов. Этот курс орга- 
нически вытекает из незыблемого принципа демократического цент- 
рализма. 

В последние годы буржуазные идеологи, теоретики антикомму- 
низма приложили немало усилий, стремясь фальсифицировать ленин- 
ское учение о демократическом централизме. Заодно с ними действуют 
оппортунисты и ревизионисты, которые настойчиво проповедуют не- 
совместимость демократии и централизма. Они ратуют только за та- 
кую «демократию», которая допускает свободу фракций и группиро- 
вок, отрицает всякую дисциплину, исключает требование подчинения 
меньшинства большинству, то есть за все то, что ослабляет силу партии, 
ее руководящую роль в жизни общества. 

Исторический опыт КПСС и других братских партий убедительно 
свидетельствует, что демократический централизм на всех этапах, тем 
более в современных условиях, является основой единства и сплочен- 
ности, основой здорового развития марксистско-ленинских партий. 

Коммунистическая партия Советского. Союза — живой и динамич- 
ный политический организм. Направляя движение нашего общества по 
пути коммунистических преобразований, она сама развивается в соот- 
ветствии с объективными законами общества и присущими ей специ- 
фическими закономерностями. Как передовой отряд народа, КПСС 
призвана идти впереди и в организации своей внутренней жизни, пока- 
зывать пример умелого использования научно обоснованных форм ор- 
ганизации и методов руководства применительно к новым потребно- 
стям развития общества. 

В. И. Ленин видел демократизм партии прежде всего в том, что 
все коммунисты принимают участие в выработке и осуществлении еди- 
ного политического курса, что все руководящие органы партии являют- 
ся выборными, подотчетными, сменяемыми. За последние годы КПСС 
проделала большую работу по привлечению широких масс коммуни- 
стов к активному участию в делах своих организаций. Демократиче- 
ские принципы в деятельности партии особенно ярко проявились в 
ходе недавно закончившихся отчетов и выборов в первичных партий- 
ных организациях. В собраниях и конференциях приняло участие бо- 
лее 91 процента коммунистов, в прениях выступил каждый третий. 

Неукоснительно соблюдается принцип выборности и отчетности 
во всех звеньях партии. Отчетно-выборные собрания, партийные кон- 
ференции и съезды компартий союзных республик созываются в сро- 
ки, предусмотренные Уставом КПСС. 

В своей повседневной деятельности партийные комитеты опирают- 
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ся на широкий актив, который год от года растет. Например, в состав 
руководящих органов партийных организаций избрано свыше 3 мил- 
лионов 800 тысяч человек, или каждый четвертый коммунист. В настоя- 
щее время число членов партийных комитетов и бюро первичных парт- 
организаций в сравнении с 1968 годом увеличилось более чем на 100 
тысяч, а членов и кандидатов в члены райкомов, горкомов и окружко- 
мов партии — почти на 15 тысяч. 

Важной тенденцией в развитии выборных партийных органов яв- 
ляется непрерывное увеличение в их составе рабочих и колхозников. 
В бюро парторганизаций и партийные комитеты сейчас избрано свыше 
450 тысяч рабочих и колхозников. Среди членов и кандидатов в члены 
райкомов и горкомов партии они составляют около 40 процентов, а 
ореди членов и кандидатов в члены обкомов, крайкомов и ЦК компар- 
тий союзных республик почти 30 процентов. Многие из них входят в 
состав бюро этих комитетов. На XXIV съезде 32 рабочих и колхозника 
избраны в состав Центрального Комитета и Центральной ревизионной 
комиссии КПСС. - ■■ 

В руководящие органы партийных организаций избраны предста- 
вители всех социальных групп, национальностей страны, работники 
государственных, общественных, хозяйственных организаций, учреж- 
дений науки, культуры, здравоохранения и народного образования. 

Выборные' органы — олицетворение коллективности партийного 
руководства. Коммунисты избирают в их состав наиболее достойных, 
отличающихся высокой идейной закалкой, - политической зрелостью, 
глубокими знаниями и организаторскими способностями. Ныне, как 
никогда, актуальна ленинская мысль о том, что, чем выше уровень раз- 
вития революционного движения, тем большая подготовленность тре- 
буется от его руководителей. Вот почему партия придает такое боль- 
шое значение формированию действенных и сплоченных руководящих 
партийных органов, воспитанию и обучению актива. Это непосредст- 
венно связано с осуществлением ее руководящей и направляющей роли 
в жизни социалистического общества. 

Неизменно возрастает значение пленумов и бюро партийных коми- 
тетов как органов коллективного руководства. Важными факторами 
повышения эффективности их деятельности является рассмотрение ими 
наиболее актуальных проблем развития экономики и культуры, внут- 
рипартийной жизни и идеологической работы, создание условий для 
глубокого и всестороннего изучения вопросов, выработки коллектив- 
ного мнения и организации проверки исполнения принятых решений. 
Развивая демократические традиции нашей партии, XXIV съезд поста 
вил задачу дальнейшего совершенствования и укрепления коллектив- 
ности руководства, вовлечения всей массы коммунистов в активную 
деятельность по осуществлению курса, выработанною партией. 

Существенное влияние на развитие внутрипартийной демократии, 
повышение уровня партийной работы, упрочение ленинских норм пар- 
тийной жизни оказывает улучшение практики проведения партийных 
собраний. Центральный Комитет придает большое значение повыше- 
нию их роли. В ноябре 1969 года ЦК КПСС принял специальное по- 
становление «О практике проведения партийных собраний в Ярослав- 
ской городской партийной организации». Выполнение содержащих- 
ся в нем указаний позволило заметно поднять роль партийных собра- 
ний как высшего органа первичных организаций, школы воспитания 
коммунистов, усилить их мобилизующее и организующее воздействие. 
- Важнейшей чертой внутрипартийной демократии является глас- 
ность в деятельности КПСС. Партия постоянно совершенствует, систе- 
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му внутрипартийной информации. Центральный Комитет регулярно 
информирует местные партийные органы, актив, всех коммунистов по 
важнейшим вопросам деятельности партии, внутреннего и международ- 
ного положения страны. Так, по итогам ноябрьского (1971 год) Плену- 
ма ЦК во многих партийных организациях с докладами перед активом 
выступили члены и кандидаты в члены Политбюро, секретари ЦК 
КПСС, члены и кандидаты в члены ЦК КПСС, члены Центральной 
ревизионной комиссии. 

Улучшили информирование актива, коммунистов и местные пар- 
тийные органы. Почти все городские и районные комитеты, областные 
и краевые комитеты партии в период между конференциями доклады- 
вают о своей деятельности на собраниях в первичных партийных орга- 
низациях. На пленумах партийных комитетов периодически заслуши- 
вается информация о работе бюро, о выполнении ранее принятых 
постановлений, реализации предложений и критических замечании 
коммунистов. Так на деле осуществляется принцип подотчетности 
выборных органов перед партийными массами. 

Оперативнее и содержательнее стала информация, идущая снизу 
вверх, вплоть до ЦК. Она помогает глубже изучать обстановку, полнее 
учитывать опыт и мнение партийных организаций, всех коммунистов. 
XXIV съезд КПСС указал, что необходимо и дальше улучшать внутри- 
партийную информацию, шире использовать ее как важный инстру- 
мент руководства, воспитания и контроля, - развития активности пар- 
тийных масс. 

/ В. И. Ленин считал признаком серьезной партии ее способность 
критически осмысливать свои действия, настойчиво преодолевать ошиб- 
ки и недостатки. В этом он видел исполнение партией на деле своих 
обязанностей перед рабочим классам, действенное средство воспита- 
ния и обучения класса, а затем и массы трудящихся. Долг коммуниста, 
указывал Ленин, не замалчивать слабостей нашего движения, а откры- 
то их критиковать, чтобы быстрее и радикальнее от них избавиться. 

Партия неуклонно следует ленинскому завету, ведет работу по 
дальнейшему развитию критики, усилению ее действенности. На пар- 
тийных собраниях и пленумах партийных комитетов, как правило, 
идет серьезный критический анализ проделанной работы. ^ 

В партийных организациях сложилась определенная система рабо- 
ты по реализации критических замечаний. Во многих местных партий- 
ных организациях критические замечания и предложения, высказанные 
на пленумах, собраниях актива, в ходе отчетов и выборов системати- 
зируются, обобщаются и рассматриваются на заседаниях бюро или 
секретариатов, по ним принимаются необходимые меры, даются пору- 
чения соответствующим органам. Такая практика получила широкое 
распространение в парторганизациях Москвы, Киева, Еревана, Кара- 
ганды, Новосибирска, Владивостока и ряде других. 

Например, в Жердевской районной партийной организации Там- 
бовской области все критические замечания и предложения, высказы- 
ваемые на пленумах, собраниях актива и партийных собраниях, систе- 
матически обобщаются и своевременно доводятся до руководителей 
организаций, учреждений и других должностных лиц, в адрес которых 
они были высказаны. В райкоме и первичных парторганизациях уста- 
новлен контроль за выполнением предложений коммунистов. На пле- 
нумах райкома, партийных, собраниях, а также лично коммунистам пе- 
риодически сообщается, что делается для реализации критических за- 
мечаний и предложений. Райком партии со всей строгостью спраши- 
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вает с тех, кто не прислушивается к голосу масс, неуважительно отно- 
сится к критике. 

Однако не все еще сделали правильные выводы из указаний пар- 
тии о развитии критики и самокритики. Некоторым руководителям 
порой недостает выдержки и такта, умения внимательно выслушать 
замечания, правильно реагировать на критику. Взять, к примеру, такой 
факт. В ходе отчетно-выборной кампании в Чечено-Ингушской АССР 
был забаллотирован секретарь Надтеречного райкома партии У. 3. За- 
урбеков. Как было дело? Когда он сделал отчетный доклад и начались 
прения, делегаты конференции в своих выступлениях, касаясь различ- 
ных сторон деятельности районной парторганизации, высказывали и 
критические замечания о недостатках в работе райкома. Вместо того 
чтобы прислушаться к этой критике, Заурбеков в заключительном сло- 
ве попытался в бесцеремонной форме отмести ее, стал обвинять в раз- 
ных грехах критикующих. И что же? Когда счетная комиссия подсчи- 
тала результаты голосования, то выяснилось, что он получил менее 
половины голосов и таким образом оказался не избранным в новый со- 
став райкома. Это, несомненно, было реакцией делегатов конферен- 
ции на неправильное, непартийное отношение к критике. К ■ сожале- 
нию, еще не единичны случаи, когда партийным органам приходится 
поправлять тех, кто недооценивает или игнорирует критику. 

Критика и самокритика — действенное средство развития активно- 
сти коммунистов, воспитания их в духе высокой ответственности за 
судьбы всей партии, за состояние дел в своих организациях. ^Следует 
в каждой партийной организации создать обстановку взаимной требо- 
вательности к делам и поступкам коммунистов, то есть такую обста- 
новку, которая будет каждого побуждать относиться к своим обязан- 
ностям со всей ответственностью и честно выполнять свой долг перед 
партией. Важно позаботиться о том, чтобы в каждой партийной органи- 
зации были такие условия, при которых коммунисты могли бы смело 
вскрывать недостатки и были уверены, что всякое деловое предложение 
будет внимательно рассмотрено и поддержано. 

Партийные организации в целях активизации коммунистов, повы- 
шения их ответственности за выполнение уставных обязанностей си- 
стематически заслушивают отчеты и сообщения членов и кандидатов 
партии. Это весьма действенное средство взаимоконтроля и воспита- 
ния. Оно оказывает существенное воздействие на формирование ком- 
мунистов как политических бойцов партии. 

Наряду с отчетами широко практикуются индивидуальные беседы 
секретарей и членов бюро первичных парторганизаций, райкомов и 
горкомов с коммунистами. Такие собеседования, проводимые в откро- 
венной обстановке, доброжелательной форме, являются, как показыва- 
ет опыт, эффективным средством повышения активности коммунистов. 

Развитие внутрипартийной демократии, критики и ^самокритики 
одновременно предполагает всемерное укрепление партийной дисцип- 
лины. Наша партия не противопоставляет демократию дисциплине, так 
как они составляют нераздельное целое. 

Современный этап коммунистического строительства ставит перед 
КПСС грандиозные и ответственные задачи. Они по плечу лишь пар- 
тии, последовательно проводящей в жизнь, принцип демократического 
централизма, сочетающий в себе широкий и глубокий демократизм, 
критику, выборность и отчетность с высокой организованностью, 
строгой дисциплиной, единством воли и действии коммунистов. В От- 
четном докладе ЦК XXIV съезду отмечалось, что развитие внутрипар- 
тийной демократии неотделимо от укрепления партийной дисципли- 
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ны. Опыт подтверждает, что сила, дееспособность партии во многом 
определяются тем, насколько последовательно и правильно проводит- 
ся в жизнь принцип демократического централизма. «Для марксистско- 
ленинской партии, — говорил товарищ А. И. Брежнев, — одинаково вред- 
ны как анархическая распущенность, выдаваемая за демократию, так 
и бюрократическая централизация, сдерживающая развитие инициати- 
вы и. активности коммунистов» («XXIV съезд Коммунистической пар- 
тии Советского Союза. Стенографический отчет». Т. 1, М., Политиздат, 
1971, стр. 120). Неуклонное соблюдение ленинского принципа демо- 
кратического централизма — непреложный закон жизни партии, ре- 
шающее условие ее идейного и организационного единства. 

Совершенствование форм Необходимость усиления влияния партии 

и методов работы партийных на всех участках коммунистического строи- 
организаций тельства обязывает постоянно совершенст- 

вовать формы и методы партийного руководства, повышать уровень 
организаторской и политической работы в массах. 

В выполнении этой задачи велика роль первичных партийных ор- 
ганизаций, составляющих основу партии. Говоря о роли и назначении 
первичных партийных организаций, В. И. Ленин подчеркивал, что они, 
осуществляя агитационно-пропагандистскую и организационную рабо- 
ту, охватывая решительно все области общественной жизни, призваны 
своей разносторонней деятельностью воспитывать «и самих себя, и 
партию, и класс, и массы» (Поля. собр. соч., т. 41, стр. 191). 

- Ныне первичные партийные организации располагают огромными 
возможностями для усиления своего влияния на развитие экономики, 
культуры, науки, техники, общественных отношений. Сейчас в КПСС 
насчитывается 374 тысячи первичных, 363 тысячи цеховых партийных 
организаций и 460 тысяч партийных групп. Первичные партийные 
организации находятся и действуют там, где практически претворяет- 
ся^ жизнь политика партии, где создаются материальные и духовные 
Ценности. Через первичные организации партия поддерживает и 
укрепляет связи с массами, мобилизует их на претворение в жизнь 
Планов коммунистического строительства. 

Центральный Комитет КПСС придает важнейшее значение работе 
этого основного звена партии. Только за последние годы ЦК заслушал 
отчеты и доклады десяти первичных партийных организаций предпри- 
ятий, государственных и научных учреждений, учебных заведений. В 
принятых постановлениях ЦК КПСС определены направления и мето- 
ды работы первичных партийных организаций в различных отраслях 
хозяйства и культуры. 

Выполняя указания XXIV съезда, партийные комитеты стали боль- 
ше уделять внимания повышению боеспособности первичных органи- 
заций. После съезда вопросы работы первичных организаций рассмат- 
ривались на пленумах ЦК компартий Украины, Узбекистана, Грузии, 
некоторых крайкомов и обкомов партии. В ближайшее время плани- 
руется обсудить эти вопросы на пленумах ЦК компартий ряда других 
союзных республик, а также на пленумах более пятидесяти обкомов и 
крайкомов партии. Всесторонний анализ работы первичных организа- 
ций способствует выработке действенных мер по устранению имею- 
щихся недостатков и улучшению всей их деятельности. 

В каких же направлениях идет развитие первичных партийных ор- 
ганизаций? 

Рассмотрим хотя бы некоторые стороны этого вопроса. За послед- 
нее время многое сделано для. совершенствования структуры первич- 
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ных организаций. Важное значение имело создание партийных коми- 
тетов в первичных организациях. Сейчас они имеются в более чем 
32 тысячах парторганизаций — на всех крупных предприятиях, в одной 
трети колхозов и почти двух третях совхозов. На железнодорожном 
транспорте образованы 142 узловых парткома. 

В соответствии с решениями съезда в партийных организациях, 
насчитывающих свыше 500 коммунистов, создано 577 парткомов в круп- 
ных цехах и отделах с предоставлением парторганизациям участков 
прав первичных. Раньше парткомы в цехах создавались только в партор- 
ганизациях, насчитывающих свыше тысячи коммунистов. Решение съез- 
да открыло новые возможности для усиления руководства партийными 
организациями, позволило полнее учитывать изменения, которые про- 
исходят в жизни производственных коллективов. Это видно на приме- 
ре парторганизации Братского алюминиевого завода. В ней насчиты- 
вается более 900 коммунистов, из них 277 работают в первом электро- 
лизном цехе, в составе которого б корпусов, и 320 — во втором цехе, 
объединяющем также несколько корпусов. Ранее в цехах имелись парт- 
бюро. Им трудно было охватить все участки сложного производства. 
Теперь в парторганизациях каждого из этих цехов созданы парткомы, 
а в корпусах и службах цехов действуют парторганизации на правах 
первичных, в сменах — партгруппы. Это положительно сказалось на 
всей работе парторганизации предприятия. 

В некоторых первичных организациях, насчитывающих свыше ты- 
сячи коммунистов, в порядке опыта избраны партийные комитеты в 
расширенном составе, а для ведения текущих дел в них образованы 
бюро. Что это дает, можно видеть на примере Уралмашзавода. Произве- 
денное здесь расширение состава парткома до 55 человек позволило 
значительно увеличить в нем представительство рабочих и инженерно- 
технических работников. Благодаря этому партком имеет возможность 
глубже вникать в производство, более квалифицированно решать во- 
просы, связанные с улучшением хозяйственной деятельности предприя- 
тия. Значительно усилились его связи с широкими массами рабочих, 
инженеров и техников. 

Несомненный интерес представляет практика создания единых 
парторганизаций в производственных объединениях, строительных тре- 
стах и торгах (речь идет об объединениях, расположенных, как прави- 
ло, на территории одного района или города). Эта форма организации 
коммунистов отражает определенные тенденции в развитии современ- 
ного производства и совершенствовании управления, вызванные науч- 
но-техническим прогрессом. Как показывает опыт ленинградского про- 
изводственного объединения «Светлана», его партийная организация, 
в составе которой теперь около 3 тысяч коммунистов, усилила свое воз- 
действие на все стороны жизни коллектива. 

Структурные изменения не техническое, а организационно-поли- 
тическое дело. Они создают условия для более рациональной расста- 
новки сил, вовлечения в активную деятельность по осуществлению 
политики партии широких масс коммунистов. 

Важное направление в развитии первичных парторганизаций — 
расширение их прав. Здесь имеется в виду предоставление парторгани- 
зациям, насчитывающим более тысячи коммунистов, прав райкома пар- 
тии по вопросам приема в КПСС, ведения учета коммунистов и рас- 
смотрения персональных дел. 

Особое значение имеет решение съезда, касающееся осуществле- 
ния первичными партийными организациями права контроля деятель- 
ности администрации. Как известно, парторганизации высших учебных 
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заведений, школ, лечебных, культурно-просветительных учреждений и 
другие этого права не имели. В общей сложности таких первичных 
организаций насчитывалось 170 тысяч. Они объединяют более четырех 
миллионов коммунистов. Ныне право контроля распространено на все 
эти организации. Что же касается партийных организаций министерств, 
государственных комитетов и других центральных и местных совет- 
ских, хозяйственных учреждений и ведомств, то они осуществляют 
контроль за работой аппарата по выполнению директив партии и пра- 
вительства, соблюдению советских законов. 

Это решение имеет принципиальное значение. И не только пото- 
му, что увеличилось число организаций, пользующихся правом конт- 
роля. Съезд учел возросшие возможности партийных организаций, по- 
ложительный опыт тех из них, которые уже осуществляли на практике 
право. контроля, а также необходимость усиления партийного воздей- 
ствия в коллективах, решающих важнейшие задачи развития науки, 
культуры, здравоохранения, образования, подготовки специалистов для 
народного хозяйства. За последние годы парторганизации этих учреж- 
дений окрепли идейно и организационно, выросли численно. Расшире- 
ние их прав — назревшая потребность дальнейшего развития внутри- 
партийной демократии и вместе. с тем повышения их ответственности 
и роли в коммунистическом строительстве. ■ , 

В постановлении XXIV съезда КПСС о частичных изменениях в 
Уставе КПСС записано, что право контроля деятельности администра- 
ции предоставляется «в целях дальнейшего повышения ответственности 
и активности первичных парторганизаций в осуществлении политики 
партии, усиления их организаторской и воспитательной работы в кол- 
лективах трудящихся». 

Не регистрация отрицательных фактов, а предупреждение их, свое- 
временное устранение недостатков, улучшение дела — вот главный 
смысл и содержание контроля. При этом в основу должно быть поло- 
жено ленинское требование о единстве проверки и организации испол- 
нения. Совершенно очевидно, что при осуществлении контроля надо 
обязательно учитывать специфику деятельности каждого предприятия 
или учреждения. Право контроля не должно порождать элементов ад- 
министрирования в партийной работе. Осуществляя контроль, партий- 
ным организациям не следует допускать мелочной опеки руководителей, 
что неминуемо привело бы к снижению их инициативы и ответствен- 
ности. Правильно организованный контроль не ослабляет единонача- 
лия, а, напротив, укрепляет его на подлинно демократической основе. 

Повышению боеспособности первичных организаций способствуют . 
более рациональная расстановка партийных сил, укрепление коммуни- 
стами решающих участков производства, культуры, науки, управления, 
усиление партийного влияния на них. Сейчас в отраслях материально- 
го производства работает 73,4 процента общего состава коммунистов, 
занятых в народном хозяйстве. Устойчивый характер приобрела тенден- 
ция увеличения числа коммунистов, занятых непосредственно на про- 
изводстве. Теперь количество коммунистов в среднем в одной партор- 
ганизации промышленного предприятия достигло 89 человек, пред- 
приятия транспорта — 45, торговли и общественного питания — 27, кол- 
хоза — 49. . 

Осуществляя курс партии на ускорение научно-технического про- 
гресса в народном хозяйстве, партийные органы проделали значитель- 
ную работу по укреплению партийной прослойки в важнейших отрас- 
лях промышленности. Так, за пять лет (с 1 января 1967 года по 1 ян- 
варя 1972 года) в нефтяной, нефтеперерабатывающей и нефтехимиче- 
ской- промышленности количество коммунистов возросло примерно на 
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23 процента, в газовой — на 58, химической — на 24, автомобильной — 
на 37, электронной — на 51, энергетике и электрификации — на 29, при- 
боростроении, средств автоматизации и систем управления — почти на 
33 процента и т. д. 

Как известно, в целях наиболее полного удовлетворения мате- 
риальных потребностей советских людей партия разработала широкую 
программу дальнейшего развития отраслей народного хозяйства, про- 
изводящих предметы потребления. В этих отраслях также происходит 
процесс укрепления партийных организаций. Например, число комму- 
нистов в пищевой, мясной и молочной промышленности за пять лет 
возросло примерно на 20 процентов, в рыбном хозяйстве — на 24 про- 
цента. 

Одним из направлений дальнейшего совершенствования деятель- 
ности первичных партийных организаций является сосредоточение 
основных сил на решении наиболее важных вопросов. Работа многих 
первичных организаций стала более богатой по содержанию, разно- 
образнее по формам и методам, действеннее по своим результатам. Их 
отличают настойчивое совершенствование стиля руководства, творче- 
ский подход к решению хозяйственных, политических, воспитательных 
задач, поиск наиболее эффективных форм развития активности и са- 
модеятельности коммунистов. 

Усилия первичных партийных организаций сейчас направлены на 
повышение роли трудовых коллективов — основных ячеек нашего со- 
циалистического общества. Именно в коллективе идет борьба за раз- 
витие производственной и общественно-политической активности тру- 
дящихся. Именно здесь формируются лучшие качества, присущие 
советским людям, складываются отношения дружбы и товарищеской 
взаимопомощи. Каждая первичная партийная организация призвана 
сплачивать вокруг себя коллектив, постоянно заботиться о том, чтобы 
в нем была здоровая, . творческая атмосфера. 

Интересный опыт работы по повышению роли трудовых коллекти- 
вов накопили парторганизации Москвы, Минска, Кишинева, Днепро- 
петровска, Иванова, Перми, Барнаула, Красноярска и другие. Поучи- 
телен пример парторганизации Минского тракторного завода. Партий- 
ный комитет, парторганизации цехов и отделов предприятия умело 
используют здесь такие формы работы с людьми, которые оказывают 
повседневное воздействие на все стороны производственной и общест- 
венно-политической жизни трудового коллектива. Серьезного внима- 
ния заслуживает практика парторганизаций по разработке и осущест- 
влению комплексных планов экономического и социального развития 
коллективов. Положительный опыт в этом отношении накоплен в Ле- 
нинградской городской и областной организациях. Сейчас здесь раз- 
рабатывается комплексный план экономического и социального разви- 
тия города и области. По примеру ленинградцев комплексные планы 
ныне имеют уже многие трудовые коллективы страны. 

На XXIV съезде КПСС большое внимание было уделено местным 
партийным органам. За последние годы в их деятельности произошли 
серьезные перемены. Повысился научный уровень руководства хозяй- 
ственно-политической жизнью. Партийные комитеты, как органы поли- 
тического и организационного руководства, сосредоточивают сейчас 
свое внимание на главных, ключевых вопросах экономической полити- 
ки партии. Принятые недавно постановления ЦК КПСС «О работе по 
повышению эффективности производства на предприятиях автомобиль- 
ной и химической промышленности Горьковской области в свете ре- 
шений XXIV съезда КПСС», «О выполнении планов и повышении 
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эффективности капитального строительства в Башкирской АССР^» 
и другие дают обстоятельный анализ жизненных процессов и явлении, 
указывают конкретные пути и методы решения народнохозяйственных 
проблем. Эти документы играют большую роль в улучшении всей дея- 
тельности партийных органов по мобилизации трудящихся на осу- 
ществление решений съезда. 

Партийные комитеты стремятся решать экономические вопросы, 
всемерно развивая творческую инициативу и активность ^ партийных 
организаций, трудящихся масс. Успешно завершив первый год пяти- 
летки, коллективы предприятий и организаций, совхозов и колхозов, 
трудящиеся городов и районов, областей, краев и республик направ- 
ляют свои силы и энергию на достижение новых рубежей. Воодушев- 
ленные решениями XXIV съезда партии и ноябрьского (1971 год) 
Пленума ЦК КПСС, советские люди принимают социалистические 
обязательства по досрочному выполнению плана 1972 года и задании 
девятой пятилетки, по достойной встрече 50-летия образования Сою- 
за ССР. 

В Москве по инициативе передовых рабочих развернулось сорев- 
нование за то, чтобы задания пятилетки по объему промышленного 
производства завершить более чем на месяц раньше срока, весь при- 
рост продукции получить за счет повышения производительности тру- 
да. Трудящиеся Ленинграда и Ленинградской области решили отме- 
тить 50-летие образования Союза ССР перевыполнением задания по 
росту производительности труда в промышленности на 30 процентов. 
Ленинградцы весь прирост промышленной продукции в текущей пя- 
тилетке также наметили обеспечить за счет повышения производи- 
тельности труда. Трудящиеся Ворошиловградскои области соревнуют- 
ся за то, чтобы в течение четырех лет достигнуть производительности 
труда, запланированной на конец пятилетки. В Вильнюсе, Баку, Алма- 
Ате, Ташкенте, Волгограде, Донецке, Харькове, Свердловске, Хаба- 
ровске и других промышленных центрах ширится движение под де- 
визами «Пятидневку — за четыре дня» и «Пятилетку — за четыре года». 
Только областные, краевые комитеты партии и ЦК компартии союз- 
ных республик после съезда поддержали свыше пятисот наиболее зна- 
чительных патриотических начинаний коллективов трудящихся, нова- 
торов производства. 

Центральный Комитет КПСС в постановлении «О дальнейшем 
улучшении организации социалистического соревнования» дал ясные 
и четкие ответы по вопросам организации соревнования, развития дви- 
жения за коммунистическое отношение к труду в условиях научно- 
технической революции и осуществления экономической реформы. 
Сейчас речь идет о том, чтобы в каждой партийной организации, в 
каждом производственном коллективе последовательно претворялись 
в жизнь разработанные в последнее время мероприятия по успешному 
выполнению плана 1972 года и заданий девятой пятилетки. 

Социалистическому .обществу присущи исключительная динамич- 
ность развития, рост масштабов экономических и социальных преобра- 
зований, неуклонное повышение духовных запросов советских людей. 
Все это’ предъявляет высокие требования к кадровой политике. В сво- 
ей деятельности по подбору, расстановке и воспитанию кадров КПСС 
всесторонне учитывает как современные требования общественной 
жизни, так и перспективы развития страны. 

Партия уделяет неослабное внимание повышению политических 
и деловых качеств руководящих работников. За последние годы со- 
здана стройная система переподготовки кадров, развернута широкая 
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сеть постоянно действующих курсов. За шесть лет переподготовку на 
них прошло свыше 240 тысяч руководящих партийных и советских 
работников. XXIV съезд партии признал необходимым и дальше совер- 
шенствовать эту работу. Во исполнение указаний съезда ЦК КПСС 
принял специальное постановление «О мерах по совершенствованию 
курсовой системы переподготовки руководящих партийных и советских 
кадров». В этом документе нашли отражение требования, которые 
ныне предъявляются к нашим кадрам. В программе курсов гораздо 
больше учебного времени отводится на изучение опыта практической 
работы, посещение научно-исследовательских институтов, передовых 
предприятий, строек, колхозов и совхозов, для выступлений ведущих 
ученых, крупных специалистов, передовиков производства. Центр тя- 
жести при этом переносится на ознакомление слушателей с основами 
научного управления экономикой, новыми формами и методами орга- 
низаторской и политической работы в массах, с теорией и практикой 
партийного строительства. 

В современных условиях особое значение приобретает правильная 
постановка экономической учебы. В постановлении ЦК КПСС «Об 
улучшении экономического образования трудящихся» даны четкие и 
подробные рекомендации, как должна решаться эта важная задача. 
Многие партийные комитеты серьезно взялись за усиление экономиче- 
ского воспитания и Образования масс. Однако не везде еще проводит- 
ся необходимая работа в этом направлении. Предстоит еще немало 
сделать, чтобы экономическое образование трудящихся соответствова- 
ло уровню современных.требовании. 

Неустанная забота КПСС об идейной закалке руководящих кад : 
ров, овладении ими марксистско-ленинской теорией способствует 
лучшему использованию партийными органами в своей практической 
деятельности объективных законов общественного развития, положи- 
тельно сказывается на дальнейшем повышении научного уровня пар- 
тийной работы. Это особенно заметно после XXIV съезда КПСС. Вы- 
полняя указания съезда, партийные организации стремятся целена- 
правленно воздействовать на экономическую и общественную жизнь, 
ищут и находят наиболее эффективные средства партийного влияния 
на массы. Большое значение придается обобщению и распростране- 
нию положительного опыта. Все более широкое распространение по- 
лучает практика перспективного планирования партийной работы. Во 
многих организациях в целях лучшего изучения жизненных явлений, 
настроений трудящихся применяются конкретные социальные иссле- 
дования. Больше стало публиковаться книг и статей по вопросам тео- 
рии и практики партийного строительства. В ряде областей состоялись 
научно-практические конференции, почти во всех городах и районах 
работают семинары партийного актива. Все это способствует повыше- 
нию общего уровня организаторской работы, ее действенности. 

Успешное осуществление задач, поставленных XXIV съездом 
КПСС в области партийного строительства, поднимет на новый уро- 
вень всю организационно-политическую работу нашей партии. Вер- 
ность КПСС ленинским принципам теоретической, идеологической и 
организационной деятельности — залог дальнейшего развития и укреп- 
ления партии, повышения ее руководящей роли в жизни советского 
общества. , .■ 



